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1. Общее положение

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации деятельности
консультационно-методического центра (да,тее КМЦ) муниципального бюджетного
дошкольного образовательного )л{реждения I_{eHTp развития ребенка * детский сад
<<Мичил> с, Чурапча Муниципа;lьного образования <Чураггчинский улус (район),
реализующего основную образовательЕ)до программу дошкольного образования (далее
Учреждение).
i.2. КМЦ в своей деятельности руководствуется Конвенцией ООН о irравах ребенка, ст 4З
Конституции Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.98 J\Ъ |24 - ФЗ (Об
ocHoBHbIx гарантиях прав ребенка в Российской Федерации>, с ФедераJIьным законом от
29.|2.2а\2 Jф 273 - ФЗ (Об образовании в Российской Федерации)), Уставом МБДОУ
1.З. Положение о КМЦ согпасуетсяна педагогическом совете МБДОУ и утверждается
приказом руководителя.

2. f{ель, задачи и направления деятельности КМЦ.

2.t.IJелью деятельности КМЦ явJuIется обеспечение доступнOсти дошкольного
образования, единства и преемственности сеплейного и общественного воOпитания,
повышения педагогической коIч{петентности родителей (законных представителей),
воспитывающих детей раннего возраста в домашних условиях, в том числе с
ограниченными возможностями здоровья.
2.2. Основными задачами КМЦ являIотся:
- оказание методическоЙ, диагностической, консультативной помощи родитеJUIм
(ЗаКОнным представителям) по разлиtIным вопросам воспитания, обучения и рztзвития
ребенка раннего возраста;
- содеЙствие в социализации детеЙ раннего возраста, не посещающих образовательные
организации;
- своевременное вьuIвление детей раннего возраста с ограниченными возможностями
ЗДоровья с целью квалифицированной коррекции недостатков в IIсихическом и (или)
физическом развитии;
2.3. Направлениями деятельности КМЩ могут быть:
2.З.1. Информационно-консультативное направление:
- rtнформирование родителеЙ об образовательных усл}.гах, предоставJшемьIх КМЦ,
другими образовательными и обшественными учреждениями;
- КОнСультирование родителей по вопросам воспитаЕия, обучения, развитиrI детей,
КОРРеКЦИИ И ЛИКВИдации пробелов в развитии, осуществления взаимодеЙствия с детьми в
условиях семейного воспитаниlI.
2.З .2. .Щиагностическое натrравление:
- изучение запросов родителей в образовательньD( услугах;
- КОМПЛексное или дифференцированное изучение личности ребенка с исIIользованием
диагностических методик психолого-педагогического обследования:
, выrIвление потенциальньIх возможностей ребенка,вьiявление уровня и особенностей развития рtвличньIх видов деятельности ребенка:
познавательной, речевой, изобразительной, конструктивной и т.д.
, вьшвление уровня физическог0 развития ребенка с окружающими;
- подбор оптимаJIьных видов помощи родитеJUIм и детям в зависимости от потребностей в
образовательных услугах и возможньrх пробелов в развитии детей;
- РаЗРабОтка обоснованных рекомендациЙ рOдитеJuIм flo осуществлению семейного
ВОСПИтания в зависимости 0т состояния здоровья ребенка, индивидуальЕьIх особенностей
его развития, адаптивности к ближайшему окружению;



- ПОДГОТОВКа ШО СОГЛаСОВаНИЮ С РОдителями закJIючениrI о развитии р9бенка, нуждающегося
В ОбраIцении в улуснуто психолого-медико-rrедагогическую комиссию (далее - ПМПК).
2.З.З. Коррекционно-развивающее направление:
* СОЦИаПИЗаЦия детеЙ раннего возраста, в том чисJIе не посещающих образовательные
организации;
- ПРОфилактика различньIх отклонениЙ в физическом, психическом и социа]тьном развитии
детей раннего возраста, не посещаюrцих образовательные организации;
- организационная деятельность ;

- создание условий для оздоровления детей
- логопедическаlI коррекция нарушений речи;
- деятелЬностное включение родителеЙ в образоВательн}то деятелъность, обуlение
способам взаимодействия с ребенком;
- социальное партнерство по вопросам воспитания и развития детей раннего возраста

3. Порядок сOздания и управления КМЩ

З.1. УПРаВление КМЦ осуществляется в соответствии с законодательством и Уставом
мБдоу,
3.2. Непосредственное руковоДство осуществляет заведующим МБЩОУ, который назначает
ответственного за организацию работы КМЦ.
3.З. КМЦ ДействУет на основании Положения, которое утверждается IIриказом
заведуюlцего МБЩОУ.
З.4. ФункционаJIьные обязанности педагогов опредеJU{ются руководителем учреждения в
соответствии с кваJIификационными требоваIIиl{ми.
з.5. кмЦ создаетоЯ в образоВательном учреждении при нrlличии необходимых
материально-технических условий и кадрового обеспечения с учетом запросов родителей
(законных представителей) ребенка, воспитывающих детей в домашних условиях.
Помеrцение должно отвечать педагогическим и санитарно-гигиеническим требованиям,
правилам пожарной безопасности.
з.б. В кмЦ принимilЮтся детИ З месяцев до 3 лет, не посещающие образовательное
учреждение, шри наличии медицинской сшравки о состоянии здоровья ребенка"

4. Организация деятельности КМЦ

4.|- ОрганизащиЯ шсихологО-педагогиЧеской помощи родителям (законным
представителям) строится Еа основе интеграции деятельности IIедагогов и специалистов:
старшегО воспитатеЛя, педагога-психолога9 учителя-Логопеда, музыкального руководитеJUl,
инстр},ктора по физической культуре, социаJIьного педагога, инструктора по
гигиеническомУ воспитанию, тьютора. Консультирование родителей (законньгх
представИтелей) можеТ IIроводиться одним или несколькими специалистами
одновременно.
4.2. КолиЧествО сrтециа]тиСтов, привЛекаемыХ к психолОго-педагоГической работе в КМЩ,
опреде;шется исходя из кадрового состава МБДОУ.
4.з. кмц работает б раз в месяц, согласно расписанию, утвержденному заведуюlцим. Часы
работы КМЦ определяются графиком работьi специа,тистов.
4.4. .Щеятельность всех специа,тистов проходит в свое рабочее время.
4.5. Ответственный за деятельность KMI]:
- 0пределяет функционаJчьные обязанности сIIециалистов КМЦ;
назначает ответственных педагогов за подготовку материалов консультирования;



-обеспе.*iвает информирование населения о работе КМЦ на интернет-сайте МБЩОУ, и
через средства массовой информации.
4.6. Результативность работы КМЦ определяется отзывами родителей
4.7, Щля индивидуа,lьной работы с детьми и родителями (законньпrли представителями)
используется материаJIьно-техническая база МБЩОУ.
4.8. Содержание образовательного процесса определяется планом работы, составJIенным с

учетоN4 заrrроса родителей (законньж представителей) ребенка, утвержденным заведующим
N4Бдоу.
4.9. Формы работы KMI]:
- очные консультации для родителей (законных представителей). Индивидуальные и
групповые консультации проводятся Ео запросу родителей (законных представителей) и
направлены на формирование положительных взаимоотношений в семье, выработку
единых требований к ребенку в воспитании со стороны всех членов семьи, просвещение
родителей (законных представителей) по предотвраIцению возникающих семейньгх
проблем, формированию педагогической культуры.
- предоставление консультаций и методических рекомендаций в форме публичного
коt{сультирования по типовым вопрOсам, пOступившим по инициативе родителей
(законньrх Irредставителей) riри устном или письменном обращении, осуществляется
посредством размещения материаJIов на интернет-сайте МБДОУ и в средствах массовой
информации.
- коррекциOнно-развивающие занятия с ребенком в присутствии родителей (законных
представителей) по утвержденЕому графику.
-0казание диагностической помощи в вьuIвлеЕии отклонений в развитии детей в
КМЦ проводится с целью психолого-педагогического изучения ребенка, определения его
потеi{циальньD( возможностей, вьuIвления причин нар}aшений в развитии, социальной
адаптации и выработки рекомендациft и выработки рекомендаций по дальнейшему
развитию и воспитанию ребенка;
- организация мастер-классов, теоретических и практических семинаров для родителей
(законньiх представителей) проводится с целью консультирования (психологического9
социаlьного, педагогического) родителей (законньrх rrредставителей) о физиологических и
психологических особенностях развития ребенка, основных направлениях восIIитательных
воздействий, преодоления кризисньж ситуаций.
4.10. Работа с родитеJuIми (законными представителями) и детьми может быть проведена
в форме группоtsых, подгрупповьIх, индивидуальньIх мероприятий, разного формата ИКТ
4.1 1. Взаимодействие с детьми может гIредполагать организацию совместной деятельности
С Педагогом, coBMecTHbIx мероприятий с детьми и их родителями (законньшли
IIРеДСТаВителями) по различным направлениям развития ребенка: физическому,
ПОЗнавательному, речеtsому, социаJIьно_коммуникативному, художественно-
эстетическому,
4.i2. Для полу]ения методической, диагноотической и консультационной помощи
РОДиТели (законные представители) обрацаются по телефону МБДОУ или необходимого
СПеЦИаЛИСТа, ЧеРеЗ обратн5,то связь интернет-саЙта, электронную почту или лично с
заявлением.
4.13. Формы предоставления образовательньD( услуг, режим работы КМЦ и длительность
ПРебЫВаНия в нем детей, определяются МБЩОУ самостоятельно на основе социilтьного
ЗаКаЗа родителеЙ (законньrх представителеЙ), с учетом условиЙ осуществления
образовательного процесса в МБЩОУ, соблюдения гигиенических требований к
МаксимаriьноЙ нагрузке на детеЙ дошкольного возраста в организованньIх форплах
обучения.
4.i4. Щеятельность осуществляется в течение 1^rебного года в соответствии с графиком
работы Кl\4Ц, утвержденного заведуюrцей МБДОУ"
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4.15. Информирование заинтересованньIх лиц осуществляется через размещение
информации на сайте, информационньIх стендах мБдоу, средствах массовой

информашии.
4.16. ОбраrцениЯ родителей (законньтХ представИтелей) регистрируются в журныIе

регистрации обращений.

5. Обязапности и ответственность сторон

5.1. Заведующий МБДОУ обязан:
-предоставить оборулование и оснащение KMI_{;

-осуtцествлJ{ть контропь над организацией деятельности КМЦ;
5.2. Педагоги, работающие в КМЦ, обязаны:
- рассматривать вопросы и приниN4ать решения строго в границах своей rrрофессиона,цьной

компетенции;
- [риI\dенять современные, обоснованные методы диагностической, развиваюrцей,
коррекционной, профилактической работы;
- в решении всех вопросов исходить из интересов ребенка;
- хранить профессионаJтьн}то тайну, не распространять сведения, полученные в реЗУльтаТе

диагностической, консультационной и других видов работ.
5.З. Педагоги KMI] несут ответственность:
- за адекватность используемых диагноотических, развиваюших, коррекционных И

профилактических методов и средств;
- за оформление док}ментации в установленном порядке;
- за качество предOставляемых образовательных услуг.
5.4. Родители (законньiе представители) ребенка обязаны:

- соблюдать Устав МБДОУ;
- соблюдать график работы КМЦ МБДОУ
- iIриводить ребенка в МБЩОУ здоровым, чистым, опрятным.

6. Права сторон.

6.1. Заведующий МБДОУ имеет право:
- утверждать локаJIьные нормативные акты, обеспечивающие работу КМЦ;
- размеrцать информацию о деятеJ{ьности KMI{ в СМИ, на сайте, информационньD( стендах
МБДСУ;
- ставить вопрос о rrоощрении специаJIистов КМЦ;
- вносить изменения в порядок работы КМЦ.
б.2. Педагоги KMI{ имеют право:
- самостоятельно опредеJuIть приоритетные наrrравпения работы по запросам родителей
(законнъж представителей) детей с учетом KoHKpeTHbD( условий МБДОУ;
- саNIостоятельно формулировать задачи работы с детьх,{и и родителями (законными
представителями) ребенка, вьiбирать формьi и методы реirлизации поставленных задач;
* рекомендовать родителям (законным представителям) ребенка консультацию в
территориа,тьной психолого-медико-шедагогической комиссии;
- вносить корректировки в план работы КМЦ с учетом интересов и потребностей родителей.
6.3. Родители (законные представители) имеют право
- на получение кваjIифицированной консультативной помоrци, повышения педагогической
комшетентности родителей по вопросам воспитания, психологического и физического
развития детей, индивидуаJчьных возможностей и состояния здоровья детеЙ, на

высказывание собственного мнения и обмен опытом воспитания детей;
- заIцищать права и интересы ребенка;
- заслушивать отчеты о деятельности KMId;



- вноситЬ предложеНия пО организации допоJIнительньIх услуг и улучшению работы с
детьми.

1. Взаимодействие.

кмЦ организует свою работу во взаимодействии:
- с родиТел,IмИ (законныМи представителями) IIо воfIросам содейотвия в оргаIrизации
психолого*педагогической помощи родитеJUIм в поддержке всестороннего развитияличности ребенка раннего возраста;
- с детьми с овз по вопросам диагностирования, обучения и воспитания;- территориальной психолого-медико-педагогической комиссией для оказания
всесторонней поплощи детям с ОВЗ;
- С учреждениями здравоохранения по вопросам предоставления медицинской,
профилактической и оздоровительной помощи дar"r.

8. Щелопроизводство

8,1, ffокументация кмц ведется в соответствии с требованиями к организации
делопроизводстtsа и включает в себя:

* план работы;
- расписание работы;
- график работьт педагогов;
- журнаЛ предвариТелъноЙ записИ родителеЙ (законньп< представителей)
- журнаЛ регистрациИ зaU{воК оказаниЯ методической, IIсихологО-педагогической,
диагностИческоЙ и консульТационноЙ помощИ родителяМ (законным представитеrrям);
- годовой отчет о результативности работы.

9. Гарантии и компеЕсации.

Услуги, предоставляемые специацистами КМЩ, осуществJUIются бесплатно.

10. Контроль деятельноети кМЦ.

j? 1 Цонтролирует деятельность KMI] заведующий МБЩОУ
10,2, отчет о деятельности кмц заслушивается на итоговом заседании Совета педагогов.


